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Szanowni Panstwo,

Zapraszamy do lektury kolejnego wydania naszego Newslettera.
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1.  Wplyw wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia na inne §wiadczenia.

Z dniem 1 lipca 2024 roku wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia wzrosta z 4 242 ztotych do 4 300 zt (brutto),
co w ujeciu stawki godzinowej oznacza podwyzke o 30 groszy (z 27,70 ztotych do 28,10 ztotych). Zmiana wysokosci

minimalnego wynagrodzenia wptyneta na wzrost niektérych dodatkéw i odszkodowanr pracowniczych.

Wysoko$¢ odprawy pienieznej z tytutu rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niezaleznych od pracownika jest
uzalezniona od stazu pracy oraz wysokosci wynagrodzenia, niemniej jednak nie moze by¢ ona wyzsza niz
15-stokrotnos¢ minimalnego wynagrodzenia. Oznacza to, ze od lipca 2024 roku maksymalna kwota odprawy
pienieznej wynosi 64 500 ztotych. Modyfikacjom ulegfa tez wysoko$¢ odszkodowania za nieréwne traktowanie.
W Swietle art. 183d Kodeksu Pracy osoba, wobec ktérej pracodawca naruszyt zasade rdwnego traktowania w zatrud-
nieniu, ma prawo do odszkodowania w wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie za prace. Zmienia
sie takze, uzalezniona od minimalnego wynagrodzenia wysokos$¢ dodatku za prace w porze nocnej wykonywanej

stale oraz okazjonalnie.

2.  Zmiany zasad pobytu i zatrudniania obywateli Ukrainy od 1 lipca 2024 roku.

Zgodnie z nowelizacjg ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa, pobyt obywatela Ukrainy, ktory przybyt legalnie na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej w okresie od dnia 24 lutego 2022 roku i deklaruje zamiar pozostania na nim uznaje sie za legalny do dnia
30 wrzesnia 2025 roku. Te same reguty dotyczg pobytu dziecka urodzonego przez kobiete spetniajgca wyzej wskazane
kryteria, o ile pordd odbyt sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a dziecko nie jest obywatelem polskim,
ani innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej. Zmianom ulegt takze termin na ztozenie wniosku o nadanie
numeru PESEL UKR, skrécono go z 30 dni od dnia przybycia na terytorium Rzeczypospolitej do ,niezwiocznie

po przybyciu’.

Nowelizacji ulegty tez warunki zawarcia umowy o prace z obywatelem Ukrainy. Skrocono czas na przestanie
powiadomienia przez pracodawce zatrudniajgcego obywatela Ukrainy z 14 do 7 dni oraz zobowigzano podmiot

zatrudniajacy do dokonywania zgtoszen o nowo zatrudnionym pracowniku do organu ubezpieczen spotecznych.
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3.  Tajemnica bankowa - kolejny organ uprawniony do otrzymania informacji.

Od lipca 2024 roku rozszerzeniu ulegt katalog organdw i instytucji wzgledem ktérych Bank ma obowigzek udzieli¢
informacji objetych tajemnica bankowa. Zgodnie ze znowelizowanym przepisem Bank ma obowigzek udzielenia
informacji stanowigcych tajemnice bankowa takze na zgdanie ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych
i Szefa Krajowej Administracji Skarbowej w zakresie okreslonym w przepisach ustawy z dnia 9 marca 2017 r.
o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami. Jej istotg jest uwzglednienie uprawniert administracji

panstwowej do domagania sie danych objetych tajemnicg bankowa i zawodowa.
4, Realizacja recept.

Od 20 lipca 2024 roku istotnym zmianom ulegty przepisy dotyczace realizacji recept w aptekach. Nieczytelne
lub btednie opisane dawkowanie na recepcie przestanie stanowi¢ przeszkode do wydania leku. Poprzez
wprowadzone zmiany zwiekszono uprawnienia pracownikéw aptek, mogg oni m.in. okresli¢ jednostke dawkowania
produktu leczniczego, srodka spozywczego specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyrobu medycznego
w oparciu o posiadang wiedze, ale rowniez wyda¢ nawet dwukrotnie wiecej opakowan produktu leczniczego
lub wyrobu medycznego, w przypadku nieokreslenia na recepcie sposobu dawkowania w wymagany sposob.
Nieprecyzyjne okreslenie dawki leku na recepcie uprawnia pracownikéw aptek do wydania wiekszej ilosci produktu
leczniczego, srodka spozywczego specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyrobu medycznego, w przypadku
gdy z podanej w recepcie liczby, wielkosci opakowar, liczby jednostek dawkowania i sposobu dawkowania wynikaja

rézne ilosci produktu, srodka lub wyrobu.
5. Raportowanie danych.

Spdzniona implementacja tzw. dyrektywy DAC7 wprowadza mechanizmy ograniczajace szarg strefe w handlu inter-
netowym i zapobiegajace naduzyciom podatkowym. Obowigzek przekazywania informacji obowiagzuje od 1 lipca
2024 roku, niemniej jednak raportowanie obejmie dane o uzytkownikach platform za okres od 2023 r. Obowigzki

sprawozdawcze zostaty natozone nie tylko na operatoréw platform z UE. Raportowaniem objeto réwniez:

- udostepnianie nieruchomosci, udziatu w nich lub ich czesci, w tym pomieszczert przynaleznych, np. garazy,
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- ustugi swiadczone osobiscie,
- sprzedaz towardw,
- udostepnienie srodka transportu, np. najem aut.

Z wyzej opisanego obowigzku zwolniono osoby, ktérym operator umozliwit w okresie sprawozdawczym mniej niz
30 transakcji sprzedazy towardw, a faczne wynagrodzenie wyptacone lub uznane w tym okresie nie

przekroczyto 2000 euro.
6.  Ochrona sygnalistow.

Pracodawcy zatrudniajagcy co najmniej 50 osob beda niebawem objeci nowymi obowigzkami zwigzanymi
z wdrozeniem ustawy z 14 czerwca 2024 r o ochronie sygnalistéw. Zostang oni zobowigzani do przygotowania
procedury dotyczacej zgfaszania naruszert prawa przez osoby u nich zatrudnione badZ z nimi wspdtpracujace.
Czas na wdrozenie procedury zgtoszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych w zwigzku
ze zgtoszeniem dokonanym przez sygnaliste wyznaczono do 25 wrzednia 2024 roku. Za nieustanowienie procedury

zgtoszert wewnetrznych lub ustanowienie jej z istotnym naruszeniem wymogodw ustawowych grozg sankcje karne.

Nowe regulacje majg chroni¢ sygnalistow przed ewentualnymi dziataniami pracodawcy po zgtoszeniu przez
nich naruszer prawa. Sygnalista, ktéry doswiadczy dziatan odwetowych pracodawcy, bedzie mogt wystgpic
o odszkodowanie lub zados¢uczynienie. Co istotne , przy ustalaniu, czy pracodawca jest objety ustawg o ochronie
sygnalistow, oprécz pracownikéw nalezy uwzgledni¢ tez osoby zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych
(umowa zlecenia, umowa o dzieto, umowa agencyjna) czy samozatrudnionych. Okredlenie progu zatrudnienia,
ktéry decyduje o koniecznosci wdrozenia ustawy o ochronie sygnalistéw, bedzie nastepowato na dzien 1 stycznia

i1 lipca danego roku.

Uzupetniajgco wskazac nalezy, ze prog ten nie ma zastosowania do podmiotu prawnego wykonujgcego dziatalnosc¢
w zakresie ustug, produktow i rynkéw finansowych oraz przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu

terroryzmu, bezpieczenstwa transportu i ochrony srodowiska.
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7. Al ACT - pierwszy akt normatywny regulujacy sztuczna inteligencje.

14 czerwca 2023 roku Parlament Europejski uchwalit pierwszy na Swiecie akt prawny regulujacy stosowanie
Sztucznej Inteligencji — Artificial Intelligence (dalej: Al). Wprowadzone przepisy dotycza wszystkich podmiotow, ktére
wprowadzajg do obrotu lub oddajg do uzytku systemy Al w Unii Europejskiej (dalej: UE), uzytkownikdw systemaow,
ktérzy znajduja sie w UE oraz operatorow tych systemdw i dostawcow, ktdrzy znajduja sie w panstwie trzecim, jezeli

wyniki dziatania systemu sg wykorzystywane w UE.

Rozporzadzenie dotyczace sztucznej inteligencji ma na celu zapewnienie, aby systemy wprowadzane do obrotu
w Unii i znajdujace sie w uzyciu byly bezpieczne i zgodne z obowigzujagcym prawem w obszarze praw
podstawowych oraz z unijnymi wartosciami, a takze, aby zapewnialy pewnos¢ prawa na potrzeby utatwienia
inwestycji i innowacji w dziedzinie sztucznej inteligencji. Uregulowanie sytuacji prawnej Al wptynie na poprawe
zarzadzania i skuteczne egzekwowanie obowigzujacych przepisow dotyczacych praw podstawowych i wymogéw
bezpieczeristwa majacych zastosowanie do systemdw sztucznej inteligencji oraz utatwi rozwdj jednolitego rynku
zgodnych z prawem, bezpiecznych i wiarygodnych zastosowan sztucznej inteligencji oraz zapobieganie

fragmentacji rynku.

Al ACT zaktada, ze pewne systemy oparte na Al nie bedg mogty by¢ wykorzystywane na obszarze Unii Europejskiej, a
inne, stwarzajace odpowiednio duze ryzyko dla podstawowych praw i wolnosci obywateli bedg musiaty spetnic¢
okreslone wymagania prawne i techniczne. Konieczne bedzie takze informowanie uzytkownikéw o tym, ze majg oni
do czynienia z tresciami generowanymi przez Al. Do zakazanych technologii Al zalicza sie te zwigzane z bezpieczen-
stwem uzytkownikéw, jak np. identyfikacja biometryczna wykorzystywana w przestrzeni publicznej oraz stosowanie

technik podprogowych bedacych poza swiadomoscig danej osoby w celu znieksztatcenia jej zachowania.

Al ACT wyodrebnia cztery kategorie ryzyka systemow Al:

° systemy minimalnego ryzyka - kategoria ta obejmuje systemy, ktére nie stanowia znaczacego zagrozenia dla
uzytkownika,

. systemy ograniczonego ryzyka - do tej kategorii zaliczamy m.in. chatboty,

. systemy wysokiego ryzyka - obejmujg technologie, ktére negatywnie wptywajag na podstawowe prawa
uzytkownika, czyli systemy Al stosowane np. w celu identyfikacji biometrycznej oséb fizycznych, rekrutacji

do instytucji edukacyjnych, wykrywania stanu emocjonalnego osoby,
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. systemy niedopuszczalnego ryzyka — opisana wyzej kategoria obejmujaca systemy stwarzajagce ogromne

ryzyko dla bezpieczenstwa.

8. Dyrektywa NIS2 - cyberbezpieczenstwo w Unii Europejskiej.

Od daty wejscia w zycie Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2555 z dnia 14 grudnia 2022 r.
w  sprawie srodkow na rzecz wysokiego wspdlnego poziomu cyberbezpieczenristwa na terytorium  Unii
(dalej: Dyrektywa NIS2) tj. 16 stycznia 2023 roku, panstwa cztonkowskie UE majg 21 miesiecy na wprowadzenie
jej postanowiert do prawa krajowego. Nowe przepisy powinny by¢ stosowane we wszystkich krajach Unii Europej-

skiej od 18 pazdziernika 2024 r.

Najwazniejsze zmiany wynikajace z Dyrektywy NIS 2 dotyczg podziatu na dwa typy podmiotéw: podmioty kluczowe
(essential entities) oraz podmioty istotne (important entities), zastepujac poprzedni podziat na operatorow ustug
kluczowych i dostawcow ustug cyfrowych. Podmioty kluczowe zajmuja sie dostarczaniem niezbednych ustug dla
spoteczenstwa i gospodarki. Muszg zatrudnia¢ wiecej niz 50 0séb, a ich roczne obroty nie moga by¢ nizsze niz 50
mln euro. Z kolei podmioty wazne trudnig sie ustugami pocztowymi, gospodarowaniem odpaddw, dostawg ustug
cyfrowych oraz badaniami naukowymi. Rozszerzony zostat rowniez zakres podmiotowy dotychczasowej Dyrektywy
NIS m.in. o administracje publiczng, sektor zywnosci, scieki, przemyst, zarzadzanie odpadami i przestrzer kosmiczng

oraz szerzej traktuje niektére sektory (m.in. rozszerzenie zakresu infrastruktury cyfrowej).

Na podmioty objete Dyrektywa NIS2 zostajg natozone wieksze niz dotychczas wymagania w zakresie zarzadzania,
obstugi i ujawniania luk w zabezpieczeniach, testowaniu poziomu cyberbezpieczenstwa oraz efektywnym
wykorzystywaniu szyfrowania. Dyrektywa wprowadza odpowiedzialno$¢ kierownictwa firmy za zgodnosc¢
ze srodkami zarzadzania ryzykiem w cyberbezpieczenstwie. Wprowadza nowe mechanizmy wspotpracy
miedzynarodowej poprzez ustanowienie Europejskiej Sieci Zarzadzania Kryzysowego w Cyberprzestrzeni, ktéra ma
umozliwi¢ koordynacje przeciwdziatania atakom hakerskim w krajach Wspdlnoty. W ten sposéb ustawodawca unijny
zamierza zaciesni¢ wspoétprace miedzy poszczegdlnymi krajami cztonkowskimi UE. Tworzac transgraniczne i krajowe
Centra Operacyjne Bezpieczenstwa (SOC) odzwierciedla ponadnarodowe porozumienie panstw w postepowaniu

z zagrozeniami sieci.
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Dyrektywy NIS 2 nie stosujemy do kilku grup podmiotow:

° podmiotéw administracji publicznej prowadzacych dziatalnos¢ w dziedzinach bezpieczenstwa narodowego,
bezpieczenstwa publicznego, obronnosci lub egzekwowania prawa (w tym prewencji przestepstw, prowa-

dzenia postepowan, wykrywania przestepstw i ich scigania);

° okreslonych podmiotéw, ktére prowadza dziatania w obszarach bezpieczenstwa narodowego, bezpieczen-
stwa publicznego, obronnosci lub egzekwowania prawa, w tym zapobiegania przestepstwom, prowadzenia
postepowan w ich sprawie, wykrywania ich i scigania, lub ktére swiadczg ustugi wytacznie na rzecz podmio-
téw administracji publicznej, o ktérych mowa w pkt. wyzej, ktdre zostang zwolnione przez panistwa cztonkow-

skie z obowigzkéw ustanowionych w art. 21 lub 23 w odniesieniu do tych dziatan lub tych ustug.
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